	2.Механизмы управления качеством образовательной деятельности

	2.1 Система  мониторинга эффективности руководителей образовательных организаций

	Этапы управленческого цикла
	Действия 
	Ответственные

	Цели 
	Создать муниципальную систему мониторинга эффективности руководителей образовательных организаций в Туруханском районе
	Информационно-методический отдел


	Показатели
	- Эффективность руководства образовательной организацией;
- Аттестация руководителей образовательных организаций;

- Результаты мониторинга НОК;

- Доля молодых специалистов, привлеченных для работы в образовательной организации;

- Формирование резерва управленческих кадров.
	Информационно-методический отдел


	Методы сбора и обработки информации
	-Данные муниципальных оценочных процедур, итоги учебного года;
- База результатов ВПР;

- База результатов муниципального и регионального  этапов олимпиад;

- Данные ЦОКО по результатам оценочных процедур;

- НОКУ ОД;

- Учет молодых специалистов, привлеченных для работы в ОО;

Сбор , обработка систематизация и хранение информации по результатам мониторинга эффективности руководства ОО.

	Отдел  по общему, дополнительному образованию, воспитанию
Информационно-методический отдел


	Анализ результатов мониторинга
	- Наличие резерва управленческих кадров;
- Положительная динамика достижений обучающихся;

- Привлечение молодых специалистов, для работы в ОО;

-НОКУ ОД;

- Наличие административно-управленческих работников, обладающих требуемой квалификацией и качеством профессиональной подготовки.
	Отдел  по общему, дополнительному образованию, воспитанию
Информационно-методический отдел


	Меры и мероприятия
	-Организация непрерывного обучения (подготовка, переподготовка и т.д.)
- Мониторинг образовательных организаций по итогам НОКУ ОД;

- Организация работы по привлечению молодых специалистов для работы в ОО;
	Информационно-методический отдел


	Управленческие решения
	Размещение приказов, протоколов и т.д. по итогам мероприятий, направленных на повышение эффективности руководства ОО на официальном сайте.
	Информационно-методический отдел


	Анализ эффективности принятых мер
	- Совещание Управления образования, Августовский педсовет(трансляция опыта);
- Публикация  доклада на официальном сайте Управления образования
	Отдел  по общему, дополнительному образованию, воспитанию
Информационно-методический отдел



